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ผูอ้ํานวยการ ฝ่ายวจิยั  

บรษิทัหลกัทรพัย ์หยวนตา้ (ประเทศไทย) จํากดั 
 

1. ภาพรวมอตุสาหกรรม รพ.ของประเทศไทย และแนวโน้มอตุสาหกรรม 

ภาพรวมอุตสาหกรรม รพ.ของประเทศไทย จํานวนสถานพยาบาลทัว่ประเทศ ณ สิน้ปี 2566 มจีํานวน 3.9 หมื่น

แห่ง โดยแบ่งเป็น รพ.ภาครฐั 35% และ รพ.เอกชน 65% ขณะที่มูลค่าตลาดสําหรบั รพ.เอกชน ที่จดทะเบยีนในตลาด

หลกัทรพัย ์22 บรษิทั ณ สิน้ปี 2566 มรีายไดร้วมอยู่ที ่53,242 ลา้นบาท  

เรามองว่าอุตสาหกรรม รพ.มคีวามน่าสนใจ เน่ืองจากเป็นธุรกิจ Defensive ที่มกีารเติบโตสมํ่าเสมอ จะมสีะดุด

เพยีงช่วงสัน้ในช่วงปี 2565 - ช่วงครึง่ปีแรกปี 2566 หลงัจบวกิฤตการแพร่ระบาด COVID-19 ซึง่ผลประกอบการมกีารปรบั

ลดลงจากฐานที่สูง จากอุปสงค์ที่สูงกว่าปกติในช่วงของการระบาดในช่วงปี 2563-2564  ขณะที่ตัง้แต่ช่วง 2H66 

อุตสาหกรรม รพ.เริม่ปรบัฐานสู่ระดบัปกต ิไม่มผีลกระทบจากรายไดเ้กีย่วกบั COVID-19  

แนวโน้มผลประกอบการอุตสาหกรรม รพ.เอกชน ในปี 2567 เราคาดเตบิโต 10%YoY ซึง่มปัีจจยัสนับสนุนจาก 1) 

การเตบิโตจาก Pent-up demand และการระบาดของโรคทีเ่พิม่ขึน้ อาท ิโรคเกีย่วกบัระบบทางเดนิหายใจ 2) การขยาย รพ.

ใหม่ การเพิม่จาํนวนเตยีง และการเปิดเพิม่ศูนยก์ารแพทยเ์ฉพาะทางของกลุ่ม รพ. 3) การปรบัขึน้ค่าบรกิารและกลยุทธเ์พิม่

รายไดโ้รคซบัซอ้นทีม่กํีาไรสูง ช่วยเพิม่ประสทิธภิาพในการทาํกําไร 4) ผลบวกเตม็ปีจากการปรบัขึน้ค่าหวัประกนัสงัคม 5) 

ผลบวกจากการฟ้ืนตวัของนักท่องเทีย่ว และมาตรการสนับสนุนจากภาครฐั เช่น มาตรการฟรวีซ่ีา 

แนวโน้มอุตสาหกรรม รพ. ปัจจุบนัอุตสาหกรรมโรงพยาบาล มกีารเปลีย่นแปลงในเชงิโครงสรา้ง ในการเขา้สูเ่มกะ

เทรนด์ สงัคมผู้สูงอายุ (Aging Society) จากขอ้มูลของ United Nations World Population Aging ประเมนิว่าปัจจุบนั

ประเทศไทยเข้าสู่สงัคมสูงวยัแบบสมบูรณ์ โดยมีผู้ที่อายุมากกว่า 60 ปี เกิน 20% ของประชากรทัง้หมด  ทําให้กลุ่ม

โรงพยาบาลเอกชนมกีารปรบักลยุทธ ์มาเน้นการใหบ้รกิารคนไขผู้สู้งอายุมากขึน้ ผูบ้รโิภคหนัมาใหค้วามสําคญักบัสุขภาพ

มากขึน้ นอกจากน้ีปัจจยัทีส่นับสนุนการเตบิโตอื่นๆ ไดแ้ก่ การขยายตวัของชุมชนเมอืง, การขยาย รพ.เขา้สู่เขตพืน้ที ่EEC, 

อตัราการเสียชีวิตโรคซับซ้อนรุนแรงมากขึ้น, การพัฒนาเทคโนโลยีในการรักษา เช่น การบริการการแพทย์ทางไกล 

(Telemedicine) และการสนับสนุนของภาครฐัดา้น Medical Tourism ใหป้ระเทศไทยเป็นศูนยก์ลางทางการแพทย ์เป็นตน้         

2. ปัจจยัหลกัท่ีมีผลกระทบต่ออตุสาหกรรม รพ. 

• การเติบโตทางเศรษฐกิจหรือ GDP Growth ปกติรายได้ของกลุ่ม รพ.จะเตบิโตในทศิทางเดยีวกบั GDP ราว 

1.5 - 2 เท่าของ GDP ซึ่งการเตบิโตของเศรษฐกจิ มผีลต่อกําลงัซื้อของผู้บรโิภค กลยุทธ์ในการขยายธุรกจิของ 

รพ. และแผนในการปรบัค่าบรกิาร  

• การเติบโตของจาํนวนผู้ป่วย IPD และ OPD มปัีจจยัสนับสนุนจากการระบาดของโรคทีเ่พิม่ การขยายเตยีง การ

เปิด รพ.ใหม่ การขยายศูนย์การแพทย์เฉพาะทาง การเพิม่ intensity (การเพิม่รายไดต้่อหวัทีสู่งขึน้จากการเพิม่

การรกัษาโรคซบัซอ้น) เป็นตน้ 



• นโยบายในการปรบัขึน้ราคา ปกตผิูป้ระกอบการจะมกีารปรบัขึน้ค่าบรกิารเฉลีย่ตามอตัราเงนิเฟ้อ หรอืการเพิม่

รายไดเ้ฉลีย่ต่อหวัจากการขยายธุรกจิการแพทยเ์ฉพาะทาง   

• แผนการขยายธรุกิจ เป็นปัจจยัทีห่นุนการเตบิโตของธุรกจิ ทัง้แผนการปรบัปรุง รพ., แผนการเพิม่จาํนวนเตยีง, 

การสรา้งโรงพยาบาลใหม่, การรบัจา้งบรหิาร รพ.,แผน M&A (การซื้อกจิการ), การยื่นขอโควตาประกนัสงัคมเพิม่

สาํหรบั รพ.ทีร่บัลูกคา้ประกนัสงัคม เป็นตน้    

• การใช้เงินลงทุน มผีลต่อการเตบิโตของธุรกจิ เช่น การใช้งบในการลงทุนขยายกจิการ สรา้ง รพ.ใหม่ หรอืซื้อ

กจิการ หรอืนําไปชาํระหน้ี นอกจากน้ีเราตอ้งเขา้ใจวฏัจกัรการลงทุนของกลุ่ม รพ.    

• การแข่งขนัในอตุสาหกรรม ปัจจยัทีต่อ้งคํานึง เช่น ทําเลทีต่ัง้ จํานวนคู่แข่ง ขณะทีส่ถานการณ์การแขง่ขนัของ

อุตสาหกรรม รพ.เอกชน ในประเทศไทย มแีนวโน้มรุนแรงมากขึน้ จากการแข่งขนัทัง้จากผูป้ระกอบการรายเดมิ 

และผูป้ระกอบการรายใหม่ เช่น กลุ่มผู้ประกอบการอสงัหารมิทรพัย์ที่เริม่มาทําธุรกิจ รพ. ขณะที่ปัจจุบนัเริม่มี

ปัญหาการขาดแคลนบุคลากรทางการแพทย ์ ขณะทีผู่ป้ระกอบการมกีารแขง่ขนัดา้นบรกิาร การแพทยเ์ฉพาะทาง 

และการขยายไปยงักลุ่มลูกคา้ประกนัมากขึน้     

• นโยบายภาครฐั มผีลต่อการเตบิโตของกลุ่ม รพ. เช่น มาตรการฟรวีซ่ีานักท่องเทีย่ว ส่งผลบวกต่อการเตบิโตของ

ลูกคา้ต่างชาต ิหรอืมาตรการเชงิลบ เช่น การควบคุมราคายา เป็นปัจจยัลบต่อการปรบัขึน้ราคา   

• จาํนวนนักท่องเท่ียวต่างชาติเชิงสุขภาพ หรือการเติบโตของผู้ป่วยต่างชาติ ปัจจยัทีก่ระทบ ไดแ้ก่ อตัราค่า

รกัษาเมื่อเทยีบคุณภาพบรกิารกบัประเทศอื่น มาตรการสนับสนุนภาครฐั การเปิดประเทศ นโยบายของรฐับาล

ต่างประเทศ การระบาดของโรคหากรุนแรง เช่น COVID-19 เทศกาลและปัจจยัฤดกูาลแต่ละประเทศ เช่นเทศกาล

รอมฎอนหรอืเทศกาลถอืศลีอด ทีค่นไขต้ะวนัออกกลางจะงดเดนิทาง        

การวิเคราะห์แบบ Top - down analysis และ Bottom - up basis (วิเคราะห์ปัจจยัมหภาค อุตสาหกรรม และ

วิเคราะห์รายบริษทั)  

ท่านนักลงทุนสามารถเลอืกวธิใีนการวเิคราะหเ์พือ่ตดัสนิใจการลงทุนได ้2 วธิ ี 

1) การวเิคราะห ์Top - down analysis การวเิคราะหจ์ากบนลงล่าง หมายถงึ การวเิคราะหโ์ดยใหค้วามสาํคญักบัภาพ

ใหญ่ก่อน หรอืการวเิคราะหจ์ากปัจจยัมหภาค เช่น วเิคราะหปั์จจยัดา้นเศรษฐกจิโลก เศรษฐกจิในประเทศ  ปัจจยั

การเมือง และสงัคมก่อน แล้วจึงมาคดักรองว่าภาพอุตสาหกรรมไหนที่โดดเด่นกว่าอุตสาหกรรม  แล้วจึงมา

พจิารณาเลอืกบรษิทัทีเ่ขา้ลงทุน  ยกตวัอย่างการวเิคราะห์  เราวเิคราะห์ปัจจยัมหภาคพบว่าเศรษฐกจิอยู่ในช่วง

ชะลอตวั  จงึมองหาอุตสาหกรรมทีม่คีวาม Defensive ทีย่งัเหน็การเตบิโต พบว่าอุตสาหกรรม รพ.เขา้ค่ายดงักล่าว 

จงึค่อยมาพจิารณาเลอืกเปรยีบเทยีบในตวับรษิัทที่มคีวามน่าสนใจสุด ซึ่งวเิคราะห์ทัง้เชงิคุณภาพ วเิคราะห์งบ

การเงนิ และดา้นการประเมนิมลูค่า (Valuation) เป็นตน้ 

2) การวเิคราะห ์Bottom - up basis ซึ่งจะกลบักนั ในกรณีทีนั่กลงทุนใหค้วามสําคญักบัตวับรษิทัทีต่วัเองสนใจก่อน 

เช่น พบว่ามีการเติบโตที่น่าสนใจ ให้ผลตอบแทนปันผลที่ดี จึงค่อยไปพิจารณาภาพอุตสาหกรรมโดยการ

เปรยีบเทยีบกบัหุน้อื่นๆในอุตสาหกรรม และค่อยดปัูจจยัมหภาค   

 

 



3. วิธีการประเมินมูลค่า หุ้น รพ.  

วธิทีีเ่หมาะสมในการประเมนิมลูค่ากลุ่ม รพ. ควรใช ้P/E หรอื DCF ?   

การประเมนิมลูค่าดว้ยวธิ ีP/E (Price to Earnings Ratio) เป็นวธิกีารประเมนิมลูค่าหุน้โดยคาํนึงถงึราคา และกําไร เพื่อวดั

ความถูกแพงของหุน้   

สูตรการประเมินมูลค่าหุ้น   P/E = Price Per Share/Earning Per Share 

กลุ่ม รพ.เป็นหุน้ทีซ่ื้อขายที ่P/E สงู  ดว้ยความทีธุ่รกจิ รพ.เป็นธุรกจิเงนิสด การเตบิโตสมํ่าเสมอ และอตัราผลตอบแทนต่อ

ส่วนผูถ้อืหุน้เพิม่ทุกปี จงึมคีวามพรเีมยีมเมื่อเทยีบกบั SECTOR อื่น  โดยกลุ่ม รพ.พรเีมยีม เช่น BH BDMS ซื้อขายที ่P/E 

เฉลีย่ (องิขอ้มลู 10ปี) ที ่30-35เท่า  ขณะที ่รพ.อื่นๆโดยเฉลีย่ซือ้ขายที ่P/E เฉลีย่ 25-30เท่า   

การประเมนิมูลค่าดว้ยวธิ ีDCF  การประเมนิมูลค่าหุน้ดว้ยการคดิลดกระแสเงนิสด คอื การนํากระแสเงนิสดอสิระ (กระแส

เงนิสดทีผู่ถ้อืหุน้ไดจ้ากกจิการหลงัจากทีบ่รษิทัใชจ้่ายเงนิไปในการลงทุนเพื่อทําธุรกจิ) นํามาคดิลดดว้ยต้นทุนของเงนิทุน

กลบัมาเป็นมลูค่าปัจจุบนั รวมเป็นมลูค่ากจิการ ซึง่เหมาะสาํหรบับรษิทัทีม่กีระแสเงนิสดทีเ่ขา้มาสมํ่าเสมอ  

สูตรการประเมินมูลค่าหุ้น   DCF 

 

 

 

 

เมื่อเปรยีบเทยีบทัง้สองวธิ ีเรามองวธิ ีDCF มคีวามเหมาะสมกว่า เน่ืองจากธุรกจิ รพ.เป็นธุรกจิทีม่กีระแสเงนิสด

เขา้มาสมํ่าเสมอ (Recurring Income) ขณะที่เป็นธุรกิจที่ลงทุนสูง การประเมนิโดยวธิ ีDCF คํานึงถึงการลงทุนที่จะเกดิ

ผลตอบแทนในอนาคต เช่น การลงทุนในการสรา้ง รพ.ใหม่ ซึง่ตอ้งใชเ้วลา 2-4 ปีในการคนืทุน ขณะทีว่ธิ ีP/E ไม่ไดค้าํนึงถงึ

การลงทุนในอนาคต เมื่อมกีารบนัทกึค่าเสื่อมราคาในปีแรกๆ ขณะทีร่ายไดย้งัไม่เขา้ มโีอกาสทีจ่ะทบต่อกําไร และมผีลให ้

P/E สงูกว่าปกต ิ 

 

รู้จกัหุ้นกลุ่ม รพ.   

ลกัษณะเฉพาะของกลุ่ม รพ. เป็นธุรกจิเงนิสด / ธุรกจิ Defensive 

อุตสาหกรรม รพ. เป็นธุรกิจที่เป็นหน่ึงในปัจจยัสี่ต่อการดํารงชีวติ ลกัษณะเฉพาะของกลุ่ม รพ. คือเป็นธุรกิจที่มคีวาม 

defensive เน่ืองจาก 1) เป็นธุรกจิทีม่กีระแสเงนิสดเขา้มาสมํ่าเสมอ (Recurring Income) 2) สามารถปกป้องความเสีย่งช่วง

เงนิเฟ้อได้ ขณะที่ในช่วงทีเ่งนิเฟ้อสูงขึน้ ธุรกิจโรงพยาบาลสามารถปรบัขึน้ค่าบรกิารได้ตามเงนิเฟ้อ 3) มกีารเตบิโตของ

กําไรสมํ่าเสมอ 4) มคีวามผนัผวนของราคาตํ่า (เมื่อเทยีบอุตสาหกรรมอื่น) และส่วนใหญ่มคี่า เบตา้ (Beta) ตํ่า จงึเหมาะกบั

นักลงทุนทีช่อบลงทุนในหุน้ทีม่คีวามปลอดภยัในช่วงทีเ่ศรษฐกจิผนัผวน        



ขอ้มลูสาํคญัทีต่อ้งด ูเช่น โครงสรา้งรายได ้– ค่าใชจ้่าย และอื่นๆ 

การวเิคราะหข์อ้มลูสาํคญัทางดา้นการเงนิ และอตัราส่วนทางการเงนิทีส่าํคญั ดงัน้ี 

 

 

การแบ่งประเภทของ รพ. สามารถแบ่งได้หลายรปูแบบดงัน้ี 

• แบ่งตาม Market Cap  สาํหรบั รพ.ขนาดใหญ่ (องิเกณฑ ์Market Cap มากกว่า 1 หมื่นลา้นบาท) เช่น BDMS ,BH  ,BCH   

และ CHG เป็นต้น ส่วน รพ.ขนาดเลก็ องิเกณฑ์ Market Cap ตํ่ากว่า 1 หมื่นล้านบาทลงมา อาท ิ EKH ,TNH และ IMH 

เป็นตน้ 



 • รูปแบบการให้บรกิาร อาท ิกลุ่มเงนิสด / โครงการภาครฐั (ประกนัสงัคมมประกนัสุขภาพถ้วนหน้า) หมายถึง รพ.ที่มี

สดัส่วนรายไดจ้ากเงนิสดหรอืโครงการภาครฐัอย่างมนัียสําคญั ยกตวัอย่าง รพ.ที่มรีายได้จากโครงการภาครฐั เช่น BCH 

CHG RJH และ LPH ทีม่รีายไดจ้ากโครงการประกนัสงัคมในสดัส่วนทีส่งูเกนิ 20% ของรายได ้    

• จํานวน รพ. แบ่งเป็น 1) รพ.เดีย่ว คอืม ีรพ. เดยีว ในสถานทีต่ัง้เดยีว เช่น PR9, EKH, BH ขอ้เสยี คอื อาจไม่ไดร้บัอุป

สงค์การบรโิภคจากพืน้ทีอ่ื่น 2) รพ.เครอืข่าย คอื รพ.ทีม่ ีรพ.ในเครอืหลายแห่ง อาท ิBDMS BCH CHG เป็นต้น ซึ่งจะได้

ผลบวกในการส่งต่อผูป่้วยระหว่าง รพ. 

• ประเภทคนไข ้แบ่งไดเ้ป็น รพ.ทีเ่น้นผูป่้วยในประเทศ (อาจมลูีกคา้ต่างชาตแิต่สดัส่วนน้อยมาก) อาท ิCHG LPH เป็นตน้  

รพ.ทีม่รบัผูป่้วยต่างชาต ิเช่น BH BDMS ทัง้สองรายมลูีกคา้ต่างชาตเิกนิ 30% ของรายได ้และแบ่งประเภท รพ.เฉพาะทาง 

ซึง่มจีุดเด่นเฉพาะตวัในโรคเฉพาะทาง และมสีดัส่วนรายไดอ้ย่างมนัียสาํคญั  

 

 

 



4. เกณฑท่ี์นักลงทุนควรใช้ ในการเลือกหุ้น  

เกณฑ์ทีนั่กลงทุนควรใชใ้นการเลอืกหุน้กลุ่ม รพ. นักลงทุนควรพจิารณา ทัง้ดา้นปัจจยัพืน้ฐาน (เช่นการวเิคราะห์

งบการเงนิ), แนวโน้มการเตบิโต, ความถูกแพงของหุน้ (จากการประเมนิมูลค่าหุน้) และปัจจุบนัทัว่โลกใหค้วามสําคญักบั

การนําเกณฑก์ารลงทุนอย่างยัง่ยนื โดยใช ้ESG มาประกอบการตดัสนิใจลงทุน    

• Healthcare Scorecard Ranking เกณฑใ์นการให้น้ําหนัก และการตดัสินใจลงทุน 

ทาง Yuanta Research ไดจ้ดัทํา Healthcare Scorecard Ranking เพื่อเปรยีบเทยีบหุน้กลุ่มโรงพยาบาล โดยให้

คะแนน องิตามเกณฑ์ อตัราการเตบิโตในระยะสัน้และยาว, ความแขง็แกร่งทางดา้นการเงนิ (โดยการวเิคราะห์งบการเงนิ

เปรยีบเทยีบกบัอุตสาหกรรม) การประเมนิมลูค่า Upside/Downside risk ต่อประมาณการ, ความถูกแพงเมื่อเทยีบกลุ่ม องิ 

P/E และ EV/EBITDA, อตัราผลตอบแทนต่อผูถ้อืหุน้ (ROE), อตัราผลตอบแทนจากเงนิปันผล, มูลค่าตลาด Market Cap 

และ CG Score (องิคะแนนทีป่ระเมนิโดย Thai Institute of Directors Association: IOD) เมื่อเปรยีบเทยีบและใหน้ํ้าหนัก

การลงทุน   

ตวัอย่างการใช้เกณฑ ์Healthcare Scorecard Ranking ในการคดักรองหุ้นเพื่อตดัสินใจลงทุน 

 

 

 

 

 

 

 

              Source: Yuanta Research 

 

• ESG กบัการเลือกลงทุนหุ้น รพ. 

ปัจจุบนัการลงทุนอย่างยัง่ยนืเป็นเทรนด์การลงทุนทีนั่กลงทุนใหค้วามสําคญัมากขึน้ ซึ่งเป็นการพรจิารณาหุน้ใน

มุมมองทางดา้นสิง่แวดลอ้ม (Environmental) สงัคม (Social) และบรรษทัภบิาล (Governance) หรอื ESG มาประกอบการ

ตดัสนิใจ ช่วยลดความเสีย่งในการลงทุน และเชื่อว่าจะใหผ้ลตอบแทนทีด่ใีนระยะยาว สําหรบักลุ่ม รพ.การนําเกณฑ์ ESG 

มาใชใ้นการพจิารณาการลงทุนมดีงัน้ี    

ด้านสิง่แวดล้อม (Environmental) เน่ืองจากธุรกจิ รพ.เป็นธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งกบัการดํารงชวีติ ปัจจยัทีค่วรใหค้วามสาํคญั

ไดแ้ก่ การใชท้รพัยากรอย่างมปีระสทิธภิาพ และรกัษาสภาพแวดล้อมทางธรรมชาตทิีไ่ดร้บัผลกระทบจากการดาํเนินธุรกจิ

ของบรษิทั ยกตวัอย่างเช่น การกําจดัขยะและของเสยี การแยกขยะตดิเชือ้ นโยบายประหยดัพลงังาน เป็นตน้    

              Scorecard Ranking
Good         Bad

     Ranking 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 0

Weight               Criteria BCH BDMS EKH PR9 CHG BH RJH THG TNH VIBHA LPH
15.0% Earning Momentum  7.00 7.00 7.00 7.50 7.50 7.00 6.00 5.00 4.00 5.00 7.00
15.0% Financial Strength 7.00 8.00 8.00 6.00 6.00 6.00 5.00 6.00 5.50 5.00 6.00
8.0% P/E BAND 7.00 7.00 7.00 7.00 4.50 5.00 6.00 4.00 8.00 6.00 6.00
8.0% P/BV  7.00 7.00 5.00 8.00 4.00 5.00 5.00 7.00 5.00 6.00 7.00
8.0% EV/EBITDA 7.00 7.00 7.00 6.00 4.00 5.00 6.00 4.50 7.00 6.00 5.00

10.0% Upside / Downside Risk 8.00 6.00 5.00 6.00 7.00 5.00 7.00 6.00 6.50 6.00 5.00
10.0% ROE 7.00 6.00 7.00 3.00 8.00 7.50 7.50 4.50 7.00 4.50 4.00
8.0% Dividend Yield 5.00 4.00 8.00 4.50 4.00 5.00 7.00 4.00 4.50 6.00 7.00
8.0% Market Cap 8.50 10.00 3.00 4.00 7.00 8.50 4.00 7.00 3.00 7.00 3.00

10.0% CG Score (from IOD) 7.00 8.00 6.00 10.00 8.00 6.00 6.00 8.00 6.00 6.00 6.00
Total Score 7.06 7.05 6.45 6.29 6.21 6.08 5.94 5.62 5.575 5.63 5.69



ด้านสงัคม (Social) เป็นการใหค้วามสําคญัเกี่ยวกบัปัจจยัทีก่ระทบต่อสงัคม อาท ิการบรหิารทรพัยากรบุคคลอย่างเป็น

ธรรมและเท่าเทยีม การดแูลความปลอดภยัของพนักงาน รวมถงึการมสีมัพนัธท์ีด่กีบัชุมชน  

ด้านการกาํกบัดแูลกิจการทีดี่ (Governance)  คอื การมนีโยบายกํากบัดแูลกจิการทีด่ ีต่อตา้นการทุจรติ ดาํเนินงานอย่าง

โปร่งใส และดูแลผลประโยชน์ผูม้ส่ีวนไดเ้สยีดว้ยความเป็นธรรม เช่น การทีผู่บ้รหิารไม่ใชข้อ้มูลภายในในการตดัสนิใจซื้อ

ขายหุน้ ซึง่เคยมกีรณีน้ีเกดิขึน้ ทาํใหก้องทุนทีใ่ชเ้กณฑ ์ESG ในการลงทุนมกีารลดการลงทุนในหุน้ดงักล่าว    


